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臺北市學校教育產業工會(臺北教育工會) 

112 年度教師專業研習計畫 
 

一、依據：臺北市學校教育產業工會理事會決議。 

二、目標：提供專業課程，供臺北市政府各級學校或幼兒園教師進修。 

三、辦理單位： 

(一)主辦單位：臺北市學校教育產業工會 

(二)協辦單位：臺北教育工會北市大附小支會 

四、實施內容 

(一)辦理時間：自 112 年 7月起至 112 年 12 月。 

(二)參加對象：臺北市各級學校或幼兒園教師。 

(三)活動地點：由申請研習學校提供研習地點。 

(四)報名方式：由申請研習學校填寫研習課程申請表單(因公平

原則，煩請各校擇一研習為限)，如連結: 

https://forms.gle/d59tDpEVzpcuxkbJA 。 

(請於 112/5/31 前填妥表單，額滿為止。) 

五、本研習核發研習時數 

    請研習申請學校或幼兒園自行於臺北市教師在職研習網 

(https://insc.tp.edu.tw)開課，核給參加研習教師。  

六、經費來源： 

    本項研習講師費用由臺北教育工會相關經費支應。 

七、課程內容： 

 
編
號 

課程名稱 時
數 

課程內容簡介 

01 教師 

權益 
教師權益與救濟 2 

現職教師了解教師權益

與因應。 
02 

金融理

財教育 
教師金融理財素養 2 

由曾任基層教師的理財

規劃師傳授優良金融理

財能力及財務規劃。 
03 

班級 

經營 

優質親師溝通與班級

經營 
2 

資深優秀教師親授親師

溝通與班級經營的各種

策略。 
04 

幼兒 

教育 

幼兒學習區環境創設

與課程統整 
2 

遊戲取向課程，從幼兒的

生活經驗出發到相關語

文、科學、數學、工程、

藝術等探索操作活動，引

https://insc.tp.edu.tw/


2 

 

導幼兒自主學習，展現能

力和創意。 
05 法治 

教育 

防制與處理校園霸凌

事件 
2 

校園霸凌事件防制與處

理。 
06 性平 

教育 

校園性別平等事件防

治與處理 
2 

校園性別平等事件防治

與處理。 
07 法治 

教育 

校園事件會議的處理

與因應 
2 

校園事件處理會議的流

程與因應。 
 

  臺北市學校教育產業工會(臺北教育工會) 辦公室 

  電話：02-2311-2989 

傳真：02-2311-5199 

  聯絡電子信箱: jamestantaipei@gmail.com 


