
臺北市公立高級中等以下學校教師獎勵試辦計畫禮券獎勵 

審議程序作業流程表 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校長覆核不通過 
校長覆核通過 

考核會進行復議

後，報送校長 

校長同意復議結果 校長不同意復議結果 

校長變更復議結果 
校長變更復議結

果時，應於考核

案內註明事實及

理由 

1.105 學年度考核結果報送教育局備查 

2.學校依採購法規定逕行採購禮卷或等值禮品 

3.學校擇適當場合頒發禮卷，公開表揚並予以紀錄 

 
1.由學校相關經費或基金餘

額支應。 

2.若有不敷或校內預算及基

金餘額已有其他執行計畫

者，學校於 11 月 30 日前

將名冊及所需經費函報教

育局，由教育局撥付並併

決算辦理。 

教師獎勵名冊

(如附件 2)。 

送回考核會復議 

各校填寫 105 學年度推薦名冊推薦教師 
(教師自薦、學校教師會、學校家長會或校長推薦)，

送學校人事室彙整後，送校長復閱 推薦表格式如附件 1 

校內召開學校教師成績考核會議 
(下稱考核會) 

考核會完成初核，報請校長覆核 

1. 各校依公立高級

中等以下學校教

師成績考核辦法

條辦理。 

2. 得邀請家長 1~3

人列席就本案表

示意見。 

校長審閱不通過 校長審閱通過 

送回 



105 學年度臺北市公立高級中等以下學校教師獎勵試辦計畫 

校內教師推薦表 

編號 姓名 職稱 
是否 

兼任行政 
請勾選獎勵事蹟 

具體事蹟

補充說明 

   

□是 

□否 

□擔任學校行政工作，推展規劃各項政策計畫，

辛勞有功者。 

□依教育政策擬訂教學方案及計畫，經實施後，

具永續發展及推廣價值者。 

□活化班級經營及落實輔導學生適性發展，成績

卓著者。 

□致力教材、教法、評量、教具與教學媒體之研

究、改進或創新及發明，經採行確具成效者 

□其他優良表現，足堪嘉許者。 

 

   

□是 

□否 

□擔任學校行政工作，推展規劃各項政策計畫，

辛勞有功者。 

□依教育政策擬訂教學方案及計畫，經實施後，

具永續發展及推廣價值者。 

□活化班級經營及落實輔導學生適性發展，成績

卓著者。 

□致力教材、教法、評量、教具與教學媒體之研

究、改進或創新及發明，經採行確具成效者 

□其他優良表現，足堪嘉許者。 

 

   

□是 

□否 

□擔任學校行政工作，推展規劃各項政策計畫，

辛勞有功者。 

□依教育政策擬訂教學方案及計畫，經實施後，

具永續發展及推廣價值者。 

□活化班級經營及落實輔導學生適性發展，成績

卓著者。 

□致力教材、教法、評量、教具與教學媒體之研

究、改進或創新及發明，經採行確具成效者 

□其他優良表現，足堪嘉許者。 

 

   

□是 

□否 

□擔任學校行政工作，推展規劃各項政策計畫，

辛勞有功者。 

□依教育政策擬訂教學方案及計畫，經實施後，

具永續發展及推廣價值者。 

□活化班級經營及落實輔導學生適性發展，成績

卓著者。 

□致力教材、教法、評量、教具與教學媒體之研

究、改進或創新及發明，經採行確具成效者 

□其他優良表現，足堪嘉許者。 

 

      

推薦日期：  年  月  日      推薦單位(人)： 

附件 1 



105 學年度臺北市公立高級中等以下學校教師獎勵試辦計畫 

教師獎勵名冊 

學校名稱: ________________________ 

編號 姓名 職稱 
是否兼

任行政 
請勾選獎勵事蹟 考核會初核 校長覆核 

   

□是 

□否 

□擔任學校行政工作，推展規劃

各項政策計畫，辛勞有功者。 

□依教育政策擬訂教學方案及計

畫，經實施後，具永續發展及

推廣價值者。 

□活化班級經營及落實輔導學生

適性發展，成績卓著者。 

□致力教材、教法、評量、教具

與教學媒體之研究、改進或創

新及發明，經採行確具成效者。 

□其他優良表現，足堪嘉許者。 

□通過 

□不通過 

說明:_____ 

□通過 

□不通過 

說明: ___ 

   

□是 

□否 

□擔任學校行政工作，推展規劃

各項政策計畫，辛勞有功者。 

□依教育政策擬訂教學方案及計

畫，經實施後，具永續發展及

推廣價值者。 

□活化班級經營及落實輔導學生

適性發展，成績卓著者。 

□致力教材、教法、評量、教具

與教學媒體之研究、改進或創

新及發明，經採行確具成效者。 

□其他優良表現，足堪嘉許者。 

□通過 

□不通過 

說明:_____ 

□通過 

□不通過 

說明: ___ 

   

    

▓依本學年度校內教師員額人數共計_____人，本次推薦獎勵名額共計_____人，占教師員

額_____%。(依規定之多不超過 5%) 

▓本校本次推薦獎名額兼任行政教師之人數為_____人，占推薦名額之 _____%；未兼任行

政教師之人數為_____人，占推薦名額之 _____%。(依規定均不低於 1%且不超過 3%) 

▓本校經費需________元(____人*3600 元)，本校自籌________元，申請局款________元。

(由學校相關經費或基金餘額支應，如有不敷則報局撥付) 

承辦人：              處室主任：               校長：                                      

附件 2 


